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EINELT

A VINNUSTAPNUM?

Samkvaemt tolum fra nagrannaléndunum ma zetla ad um 3-10% starfsmanna
verdi fyrir einelti i vinnu en algengi pess hérlendis hefur ekki verid kannad.
Einelti getur gert lifid obaerilegt fyrir pann sem fyrir pvi verdur, dregid ar starfsorku
og haft slaem ahrif a starfsandann. Einelti er eitt alvarlegasta samskiptavandmal
sem upp kemur a vinnustad.

HVAD ER EINELTI?

Einelti ma skilgreina sem endurtekna litilsvirdandi og seerandi framkomu gagnvart einstaklingum. Stundum
er einelti folgid f pvi ad einn einstaklingur nidist & 6drum, stundum standa fleiri ad verki pannig ad s& sem
lagdur er { einelti verdur Gtundan { vinnuhépnum. Oft 4tta gerendur eineltis sig ekki & afleidingum athafna
sinna.

Vinnuveitanda ber ad sjd til pess ad einelti lidist ekki d vinnustadnum. Stjornendur gegna

lykilhlutverki i pvi ad skapa starfsandann og eiga ad bregdast strax vid ef einelti kemur upp.

ré

Einelti kemur 6llum vid. Gerendur njota verndar svo lengi sem stjornendur og hinn pégli
meirihluti @ vinnustadnum ldta eineltid vidgangast.

Orsakir eineltis eru margs konar. A vinnustédum er m.a. unnt ad skoda hvort vinnuskipulagi® studlar ad pvi
ad einelti komi upp.

Upplysingaflaedi, starfslysingar

Er upplysingaflaedid tregt? Vidgengst baktal & vinnustadnum? Eru starfslysingar dskyrar og heetta &
hagsmunaérekstrum?

Athafnafrelsi, svigram, starfsproun

Hafa starfsmenn litil taekifeeri til ad hafa ahrif & hvernig peir vinna? Er eftirliti med vinnunni pbannig héttad ad
bad skapi spennu og rig? Hafa starfsmenn &jafna moguleika & framgangi i starfi?

Timaprong

Vinna starfsmenn akvaedisvinnu? Eru gerdar 6raunhaefar kréfur um hrada og/eda fjolda verkefna?

Eru peir sem minna mega sin  hépnum litnir hornauga?

Vinnutimi

Er starfsménnum mismunad svo groflega vardandi vidveru i vinnu, sveigjanlegan vinnutima eda vid skipulag
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vakta ad pad geti verid lidur { einelti?

Einangrun
Eru starfsmenn faglega eda félagslega einangradir i vinnunni? Geta starfsmenn fengid hjalp frd samstarfsmonnum
eda yfirménnum begar borf krefur?

Umburdarlyndi
Skortir umburdarlyndi t.d. gagnvart aldri, pjéderni, fétlun, kynhegdun, kynferdi eda 6dru sem kann ad adgreina
starfsmann fré starfshopnum?

HVAD ER TIL RADA GEGN EINELTI?

Samkvaemt vinnuverndarlégunum (46/1980) skal atvinnurekandi tryggja ad geett sé fyllsta 6ryggis, g6ds
adbunadar og hollustuhétta & vinnustad.

Rad gegn einelti eru ekki einhlit en ef pad kemur upp & vinnustad og stjérnendur bregdast
geta starfsmenn leitad fulltingis trinadarmanna, verkalydsfélags eda adstodar 6héadra,
utanadkomandi adila. A heimasidu Vinnueftirlitsins er listi yfir nokkra radgjafa sem leita ma
til vio lausn slikra mala.




